Jegyzokonyv

a BME Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar
Kari Tanacsanak 2016. aprilis 7-én 14:00-kor kezd6dd,
a BME Rektori tanacstermében tartott rendes tilésérol

Varga Istvan koszonti a tanacs megjelent tagjait és megnyitja az tlést. Kilon kdszonti
az Ulésen megjelent J6zsa Janos rektor urat, aki a 2. napirendi pont kapcsan vesz részt
az Ulésen. A jelenlét-ellendrzést kdvetéen Varga Istvan megallapitja, hogy a Kari Tanacs
hatarozatképes. Mivel a napirenddel kapcsolatban kérdés, ellenvetés nem érkezik, azt a
Kari Tanacs kézfeltartassal egyhangulag elfogadja. (A jegyzékonyv 1. sz. melléklete a
jelenléti iv, a 2. sz. melléklete az elfogadott napirend.)

A napirendi pontok targyalasa el6tt a Kari Tanacs egy perces néma felallassal emlékezik
meg a tragikus hirtelenséggel elhunyt Bokor Zoltan. Varga Istvan tajékoztatja a
tagokat, hogy a bucsUztatasan szép szammal jelentek meg baratok és munkatarsak.

Varga Istvan bejelenti, hogy Kugler J6zsefné gazdasagi ligyintéz6 2016. aprilis 1-t6l a
Hallgatéi Szolgaltatéi Igazgatésag munkatarsa lett, igy megszint kari tanacsi tagsaga.
Mivel péttagként vett részt az eddigi Uléseken, igy a Kari Tanacs nem oktaté-kutatéd
képviselete betoltetlen, vagyis a Kari Tanacs 31 fével tanacskozik az id6kozi valasztas
lefolytatasaig, igy teljesiil az Ulés hatarozatképessége.

1. A Kar elmult négy évének eredményei

El6terjeszt6: Dr. Varga Istvan dékan

Varga Istvan réviden dsszefoglalja a dékani ciklusa alatt torténteket. Elsé 1épésként a
kari szervezeti felépités fellilvizsgalatara kertilt sor, a korabbi tiz tanszék helyett hat
tanszék mikodik tovabb, igy biztositotta valt az egyetemi feltételek teljesitése. Az
atalakitast sikeresnek mindsitette, véleménye szerint egyenld sulyl tanszékek jottek
létre. Ehhez kapcsolodik, hogy a tanszékvezet6k mellé tanszékvezetd-helyettesek is
kinevezésre kerliltek, akik a Kari Tanacsban is szavazati joggal rendelkeznek, igy mindig
van vezetd tisztségvisel6 személy a tanszékek képviseletében. A gazdalkodas kapcsan
kezdetben a fé cél a gazdalkodas egyensulyanak megteremtése volt, amit idénre
sikeriilt is teljesiteni, a terhelések, maradvanyok stb. tekintetében. A Kkilabalast
els6sorban a hallgatéi 1étszam emelkedése szolgalta. Korabban erdsen csillapitott volt a
Kar az egyetemi koltségvetési elosztasban, az idészakot jellemzi, hogy az azt megel6z6
7,5%-0s Kari részesedés kozel 4%-ra esett vissza, a mai viszonyok mellett azonban
realis rovid tava célnak tekinthetd a 7%-os szint Ujbdli elérése. Ez a teljes Kar



tevékenységének eredménye. A humaneréforras oldalon viszont nem sikerilt elérni ezt
a dinamizmust, az 50 éves korosztaly szinte teljesen hianyzik, emiatt nagy teher harul
a fiatalabb Kkollégakra, a jelentds oktatasi terhek mellett a tudomanyos teljesitményiikre
is figyelnilk kell, erre folyamatosan fel is hivja az érintett kollégak figyelmét. A Kar
oktatasi tevékenysége kapcsan négy év munkajaval sikerilt felllvizsgalni a tanterveket,
aminek eredményként a korszer(i igényeknek megfeleld kialakitast sikerllt elérni.
Rendkiviil idéigényes volt a feladat, amiben tevékeny szerepet vallaltak az oktatok és a
hallgatok is. A Kar image-e is er6s6dott, sikerllt megfiatalitani a Kar megjelenését.

A szdbeli el6terjesztéshez kérdés nem érkezik.

2. Dékani palyazatok véleményezése

El6terjeszt6: Dr. J6zsa Janos rektor

Jozsa Janos megkoszoni felkérést a napirendi pont levezetésére, tisztje a dékani
palyazatok rangsorolasanak levezénylése (Id. 3. sz. melléklet). Reményét fejezi ki, hogy
minden érintetthez idében eljutott a palyazat, 6 maga is attekintette az anyagot.
Elismeri az elmult négy év eredményeit, megjegyzi, hogy ebben bizonyara nagy
szerepet jatszott az autdipar fellendiilése is. Az esetleges kérdéseknek megadja a sz6t,
kéri, ha valakiben kérdés, kétely vetédik fel, az deriiljon ki. Kérdés, észrevétel nem
érkezik Varga Istvanhoz mint palyazéhoz, ezért a szavazas el6tt kifarad a terembdl.

Jozsa Janos Ujra megkérdezni a tanacstagokat, van-e kérdése valakinek. Kifejezi abbéli
meglatasat, hogy nagyfoku a palyazé tamogatottsaga.

Torok Addam dékénhelyettes kér szét, aki az elmilt hat hénapban dolgozott egyiitt
intenziven dékan urral, benyomasa szerint a munkatarsak tudomanyos eléremenetében
vilagos, tiszta jovOképet rajzolt fel, a dékani ciklus alatt atalakult, megujult a doktori és
habilitaciés szabalyrendszer, amire sok éves elmaradast kdvetéen Kkerilt sor. A
megujult szabalyrendszerhez dékan Ur nagy reményeket fiz. J6zsa Janos megkdszoni a
gondolatokat.

Lovas Laszl6 tanszékvezeté nem is annyira véleményt akar mondani, inkabb hozzaf(izni
kivan az elmondottakhoz. A Kar korabbi hisz évének inercidjat kellett megvaltoztatni,
ami par év munkajaval sikerllt is, ekdzben azonban igen komoly ellenallasokat kellett
leklizdeni. Megerdsiti, hogy nagy problémat jelent az 50 éves korosztaly hianya,
tovabba a bérviszonyok, az autdipar elszivé hatasa miatt nincs bevonhaté munkaerd,
ezek mind tdbblet terhet rénak a vezetd oktatokra, emiatt hattérbe szorul az 6
tudomanyos eléremenetellk. Jozsa Janos megkdszoni a hozzaszolast, elismeri, sajnos
az oktaté megfelel6 szintre valo fejlesztése idéigényes folyamat, ezt nem lehet atlépni.



Az ipar elszivo erejét szintén elismeri, de szerinte az Egyetemnek van eszkodze vonzé
feltételeket kinalni a fiatalok szamara. Az Egyetem olyan miliével bir, amivel az ipar nem
rendelkezik, itt lehet6ség nyilik egy értelmiségi létet betdlteni, mikézben a mindennapi
munkavégzés soran az oktatd talalkozik a fiatal generacié ,krémjével”. Maga részérdl
fontosnak tartja a BME altal kinalt hozzaadott értékek kihangsulyozasat, mert akinek
ez nem jelent vonzderdt, arra a munkaerére nem is kell igényt tartani. Az értelmiségi
létben Osszecslszik a munkaidé és a szabadid6. Megkéri a hallgatésag képviseldit,
hogy 6K is fejtsék ki véleményliket, fontosnak tartja az § szavukat is.

Csanyi Norbert elnék par mondatban 6sszefoglalja véleményét, 6 maga egy éve vezeti a
Hallgatéi Onkormanyzatot, azéta ismeri a palyazét, negativ tapasztalata nem volt,
amikor kereste, mindig nyitott ajtékkal talalkozott, anyagi hozzajarulassal is segitette a
HK munkajat, reményét fejezi ki a jovobeli egylittmiikddésre. Jozsa Janos megkdszoni a
gondolatokat.

Mivel tovabbi kérdés, hozzaszélas nem érkezik, Jozsa Janos kéri a Kari Tanacsot,
szavazataval nyilvanitson véleményt a palyazordl, a szavazas eredményét kritika nélkul
fogja elfogadni. Személyi érintettség okan a szavazas titkos. A szavazas eredménye a
kovetkezo:
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Tehat a Kari Tanacs egyhangulag tamogatja Varga Istvan dékani palyazatat. Jozsa
Janos elmondja, hogy ,nyiltra” sikeriilt a szavazas, 6romét fejezi ki az egyonteti
eredménynek, ez egy kohéziot jelent a Karon, ami az életben nem egy mindennapi
allapot. Kéri, hogy Varga Istvan faradjon vissza a terembe, akinek ismételt jelenlétében
Ujfent ismerteti az eredményt és gratulal hozza. Bejelenti, hogy 2016. augusztus 1-t6l
tovabbi harom évre dékani megbizast fog alairni a palyazénak. Kéri Varga Istvant, hogy
a szavazas eredményébdl leszlirhetd ,elvarasnak” igyekezzék eleget tenni masodik
dékani ciklusaban, ahol egyik feladata az lesz, hogy Ujabb dékanjelolteket mozditson el6
a jovére vonatkozdan.

Varga Istvan megkoszoni a tamogatast, kijelenti, igyekszik legjobb tudasa szerint
folytatni a munkat.

Rektor Ur tavozik.



3. Javaslat a Kari Tanacs véleményezd bizottsagi névsorainak aktualizalasara
El6terjeszt6: Dr. Varga Istvan dékan

Varga Istvan elmondja, hogy egy hiba miatt a tegnapi napon kikiildésre Kkerllt egy
javitott névsor (Id. 4. sz. melléklet), tovabba azoéta érkezett egy modositd javaslat is,
amit Mandoki Péter ad el6.

Mandoki Péter indoklasaban elmondja, hogy az el6terjesztési rend szerinti hataridot
kovetéen derllt ki Kugler Jbézsefné tavozasa a kari Kkotelékbdl, ezért javasolja a
Gazdasagi Bizottsagban az 6 helyére Jakab Timea Kari gazdasagi ligyintézot felvenni.

Varga Istvan megkdszoni a javaslatot, ezzel egyitt kéri a Kari Tanacsot, hogy nyilvanos
szavazas keretén beliil tdmogassa a valtoztatasokat. A szavazds eredménye a
kovetkez6:
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Tehat a Kari Tanacs egyhangllag tamogatja a Kari Tanacs véleményezé bizottsagi
névsorainak aktualizalasara tett javaslatot.

4. Egyebek

Varga Istvan tajékoztatja a Kari Tanacsot, hogy mar készil az idei évi kari koltségvetés,
varhatéan 397 millié6 Ft-ot kapunk a kdzponti tAmogatasbdl, ezt még kb. 30 millié Ft-
os maradvannyal kivanja kiegésziteni a bevételi oldalon. Két tanszéknél alakul Ki
bérhiany, de altalanosan egész évre stabilan tarthaténak latszik a koltségvetés, némi
tartalékkal egyltt. Minderre azonban kihathat az idei évre kirendelt illetményemelés. Az
egyetemi nagyberuhazasokat tekintve egyedll egy érintheti a Kart, a Bertalan és
Stoczek utca keresztezddésében all6 teriilet a tervek szerint atépitésre kerdl, itt kaphat
helyet a tervezett autoném jarmimeérnoki képzés és ide koltdzhet az Anyagmozgatasi
és Logisztikai Rendszerek Tanszék is. A Kisebb léptékl tervek kozott szerepel az L.
éplilet vizesblokkjanak felljitasa, a J. épllet vilagitétestjeinek cseréje, a J. éplilet 4.
emeletének feldjitdsa a BME-ITS szervezésében. Megemliti, hogy a BME-ITS tul van az
els6 sikeres NoBo tevékenységén, a kovetkezé (lések egyikén beszamolét is hallhatnal
a tanacstagok a cég mikodésérél. A K. épiiletben is vannak tervek a cég
irodahelyiségeinek atalakitasaroél, és szoba johet, hogy a Dékani Hivatal is elkoltozik
jelenlegi helyérdl.



Varga Istvan el6adja, hogy a kari koltségvetést az egyetemi szabalyok értelmében
2016. aprilis 28-ig kellene elfogadni, de a Rektori Tanacsterem foglaltsaga miatt a Kari
Tanacsa csak 2016. aprilis 29-én pénteken egy rendkivlili, elérehozott (ilés keretében
fog szavazni réla (a majus 5-i rendes Ulés elmarad).

Egyéb kérdés, hozzaszoélas nem érkezik. Varga Istvan az lilést berekeszti.

Budapest, 2016. aprilis 21.

Dr. Mészaros Ferenc sk.
hivatalvezet6



